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第 2338(2020) 号 决议 
安全 理事 会 2020 年 8 月 28 日 通过 
安全 理事 会 ， 
回顾 其 以 往 有 关 维 持 和 平 及 妇女 与 和 平 与 安全 问题 的 相关 决议 和 主席 声明 ， 


回顾 《联合 国 宪 音 》 的 宗 旧 和 原则 ， 重 申 安全 理事 会 根据 《联合 国 宪 章 》 负 
有 维护 国际 和 平 与 安全 的 衣 要 责任 ， 


特别 指出 维和 作为 联合 国 在 促进 和 维护 国际 和 和 平 与 安全 方面 可 采用 的 最 有 
效 工 具 之 一 的 重要 性 ， 


重申 维和 基本 原则 ， 如 当 事 方 同意 、 中 立 以 及 非 目 卫 和 懂行 授权 不 使 用 武力 
原则 ， 确 认 每 个 维持 和 乎 特派 团 的 任务 规定 都 是 针对 有 关 国 家 的 需要 和 情况 制订 
的 ， 安 全 理事 会 期 望 它 规定 的 授权 任务 得 到 充分 执行 ， 


认识 到 第 1325(2000) 号 诀 议 通过 20 周年 及 《北京 宣言 》 和 《行动 纲要 》 通 过 
25 周年 具有 重要 意义 , 会 员 国 应 借 此 势头 致力 于 落实 妇女 与 和 平 与 安全 议程 及 其 
优先 事项 ， 为 此 确保 并 促进 妇女 充分 、 平 等 和 有 意义 地 参与 和 平 进程 ， 包 括 为 此 
将 性 别 平 等 视角 纳入 工作 主流 ,并 继续 致力 于 增加 维持 和 平 各 个 层级 和 所 有 职位 、 
包括 高 级 领导 职位 上 的 文职 和 和 盏 警 妇 女人 数 ， 


认识 到 妇女 在 提高 维和 行动 的 整体 业绩 和 效力 方面 发 挥 不 可 或 缺 的 作用 , 还 
认识 到 女性 维和 人 员 的 存在 以 及 维和 人 员 中 男女 比例 的 更 好 平衡 除 其 他 外 ,有 助 
于 提高 特派 团 在 民众 中 的 公信 力 、 增 强 社区 参与 的 实效 和 加 强 保护 对 策 ， 


赞 员 地 注意 到 秘书 长 的 努力 取得 进展 ， 通 过 其 “以 行动 促 维 和 ”倡议 调动 所 
有 合作 伙伴 和 利益 依 关 方 文 持 更 有 效 的 联合 国 维和 工作 ,该 倡议 高 度 重 视 促 进 妇 
女 与 和 平 与 安全 议程 ， 同 时 推进 政治 解决 办 法 ， 加 强 对 平民 的 保护 ， 改 善 维和 人 
员 的 安全 保 隐 ， 文 持 有 效 执 行 和 问 责 ， 加 强 维和 工作 对 建设 和 平和 保持 和 和 平 的 影 
啊 ， 改 善 维持 和 平 伙伴 关系 ， 增 强 维和 行动 和 维和 人 员 的 作为 ， 
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回顾 安理会 第 2242(2015) 号 决议 ， 其 中 请 秘书 长 与 会 员 国 协 作 实 施 一 项 战略 ， 
到 2020 年 将 联合 国 维和 行动 军事 和 警察 特 遗 队 中 的 妇女 人 数 翻 一 番 ， 并 要 求 该 
战略 确保 妇女 充分 .平等 和 有 意义 地 参与 维持 和 平 的 所 有 方面 , 还 回顾 秘书 长 《全 
系统 性 别 均等 战略 》 和 《2018-2028 年 军 警 人 员 性 别 均 等 战略 》 强调 指出 需要 继 
续 努 力 增 加 妇女 对 维和 行动 的 参与 ， 


强调 指出 促进 妇女 更 多 地 参与 维和 行动 需要 所 有 会 员 国 和 联合 国 秘书 处 作 
出 集体 承诺 和 共同 努力 ， 并 应 得 到 适当 资源 的 文 持 ， 欢 迎 会 员 国 和 联合 国 秘书 处 
继续 作出 努力 和 采取 措施 ， 增 加 妇女 对 维和 行动 的 参与 ， 包 括 为 此 癌 女 军 警 人员 
提供 平等 接受 教育 、 堪 训 和 能 力 建 设 的 机 会 及 建立 联系 的 机 会 ， 并 采取 步骤 更 好 
地 了 解 和 消除 妇女 参与 维和 工作 的 障碍 ， 

回顾 其 第 2242(2015) 号 决议 ， 其 中 确认 妇女 在 联合 国 维和 工作 中 发 挥 不 可 或 
缺 的 作用 ， 欢 迎 努 力 激励 在 联合 国 维 和 行动 中 部 署 更 多 的 女性 军事 、 警 察 和 文职 
人 员 ， 指 出 有 必要 增加 担任 领导 职务 的 妇女 人 数 ， 并 确保 通过 纳入 适当 的 性 别 问 
题 技 术 专 门 知识 ， 在 任务 规划 和 执行 的 所 有 阶段 都 顾及 妇女 的 需要 和 人 参与， 

特别 指出 安理会 重视 外 地 维和 人 员 包 括 女 性 维和 人 员 的 安全 保障 ， 秘 书 长 、 
部 队 和 和 警察 铂 站 国 以 及 会 员 国 需要 共同 努力 ， 硝 保 特 铂 团 资源 充足 、 所 有 实地 维 
和 人 员 有 具备 有 效 且 安全 地 执行 任务 的 意愿 、 能 力 和 闭 备 条 件 ， 

1. 促请 会 员 国 、 联 合 国 秘书 处 和 区 域 组 织 加 强 集 体 努 力 ， 促 进 女 性 盏 警 和 
文职 人 员 充 分 、 有 效 和 有 意义 地 参与 继 和 行动 的 各 级 工作 并 担任 所 有 职务 ， 包 括 
高 级 领导 职务 ; 

2. 坑 励 会 员 国 制 定 战略 和 措施 ， 向 维和 行动 部 署 更 多 女 军 警 人 员 ， 为 此 : 

(a) 传播 有 关 部 闭 女 性 人 员 的 信息 并 为 妇女 获得 部 普 、 包 括 担 任 高 级 职务 提 
供 机 会 ; 

(b) 为 女 车 警 人 员 提 供 增 训 机 会 ,并 确保 经 过 培训 的 女 盏 效 补 部 普 到 维和 行 
动 中 ; 

(c) 建立 有 意 癌 并 可 供 任 命 和 部 闭 的 经 过 培训 的 女性 人 员 国 家 数据 库 ; 

(d) 得 明 并 消除 在 征 聘 、 部 普 和 晋升 女性 军 警 维和 人 员 方 面 存 在 的 障碍 ; 

(e) 酌情 考虑 如 何 增加 妇女 在 国家 军队 和 警察 中 的 参与 ; 

G 目 ” 协 助 提高 区 域 组 织 为 女 军 警 人 员 提 供 培 训 的 能 

(8g) 采取 措施 提供 文 持 和 激励 ， 包 括 提供 子女 照护 并 满足 其 他 相关 需求 ; 

3. 促请 秘书 长 继续 落实 《全 系统 性 别 均 等 战略 》 和 《2018-2028 年 军 警 人 
员 性 别 均等 战略 》， 并 继续 监测 和 评估 在 实现 这 些 目 标 方面 的 进展 和 挑战 ， 同 时 
考虑 到 会 员 国 ， 特 别 是 部 队 和 和 警察 派遣 国 以 及 维和 行动 东道 国 的 意见 、 最 佳 做 法 
和 经 验 教 训 ， 还 促请 所 有 会 员 国 继续 文 持 这 些 战 略 ， 包 括 为 此 增加 维和 行动 中 的 
女 军 警 人 数 和 她 们 的 参与 ; 
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4. 鼓励 会 员 国 加 强 合作 ,支持 妇女 更 多 地 参与 维和 行动 ， 包 括 为 此 分 享 
军 警 人 员 的 征 聘 、 留 用 、 培 训 和 部 署 方面 的 最 佳 做 法 ; 


5$.， 鼓励 联合 国 与 区 域 和 次 区 域 组 织 合作 , 推动 妇女 更 多 地 参与 维和 行动 并 
在 其 中 发 挥 更 大 作用 : 


6. 促请 会 员 国 和 联合 国 秘书 处 确保 维和 行动 中 的 妇女 有 一 个 安全 、 有 利和 
对 性 别 问 题 有 敏感 认识 的 工作 环境 ， 消 除 针对 她 们 的 威胁 和 骏 力 ， 敦 促 联合 国 秘 
书 处 或 部 队 和 和 葡 察 小 站 国 酌情 为 特 小 团 中 的 妇 女 提供 适 足 的 基础 设施 和 其 他 设 
施 ， 如 住 特 、 卫 生 设 备 、 保 健 和 防护 装备 ， 同 时 考虑 到 她 们 的 具体 需求 以 及 对 安 
全 和 隐私 的 有 要求 ， 还 敦促 会 员 国 和 联合 国 秘书 处 在 这 方面 提供 充足 资源 ; 


7. 表示 关切 有 头 维 和 行动 中 的 性 又 扰 指控 , 申明 安理会 文 持 秘 书 长 对 一 切 
形式 性 又 扰 的 零 容 狼 政 策 ， 并 请 秘书 长 与 会 员 国 密切 合作 和 协商 ， 加 强 努 力 ， 蔬 
护 和 处 理 维和 行动 中 的 性 双 扰 问题 


8. 鼓励 部 队 和 和 警察 派 址 国 为 所 有 和 苗 事 和 警察 人 员 提 供 在 特 铂 团 中 履行 职 
呐 所 需要 的 适当 塔 训 ， 请 联合 国 秘书 处 提供 和 更 新 必要 的 指导 和 塔 训 材料 ; 


9. 鼓励 会 员 国 和 联合 国 秘书 处 加 强 伙伴 关系 ， 通 过 小 型 协调 机 制 、 三 方 伙 
伴 关 系 、 双 边 和 区 域 框 以 等 方式 ， 文 持 为 廊 车 葡 人 员 提 供 有 针对 性 的 培训 和 能 
建设 方案 ， 还 鼓励 会 员 国 提名 女 盏 和 警 人 员 参 加 此 类 培训 活动 ， 并 推动 将 她 们 部 普 
到 维和 行动 中 ; 


10， 请 联合 国 秘书 处 与 相关 利益 依 关 方 协作 ， 开展 公共 宣传 和 倡导 ， 台 
励 妇女 参与 维和 行动 ; 

11， 鼓励 会 员 国 、 联 合 国 秘书 处 和 维持 和 和 平 特派 团 协 助 为 曾经 的 、 现 役 的 和 
未 来 的 女性 维和 人 员 创 造 建立 联系 的 机 会 并 及 展 可 持续 的 关系 网 络 ， 以 此 交流 有 
天 参与 维和 行动 的 经 验 和 信息 ， 并 诅 励 更 多 妇女 参与 维和 行动 ; 

12， 敦 促 维持 和 平行 动 促进 妇 女 充 分 有效 和 有 意义 地 参与 总 部 和 外 地 各 级 
的 所 有 构成 部 分 和 职能 ， 包 括 为 此 建立 男女 混合 接触 小 组 ， 并 让 更 多 女性 维和 人 
员 参 与 妇女 任职 人 数 不 足 的 构成 部 分 和 职能 ; 


13， 请 秘书 长 在 第 2378(2017) 吕 诀 议 所 要 求 的 全 面 年 度 通报 中 报告 本 诀 议 
的 执行 进展 情况 以 及 妇女 参与 维和 行动 的 其 他 相关 方面 ; 


14， 决 定 继续 处 理 此 案 。 
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